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Zwei Jahre nach dem Management-Buy-out: LZH stellt sich breiter auf
Erweiterte Wertschoépfung, gebiindelte Kompetenzen und der Blick iiber Osterreich
hinaus

Wien, 23. Februar 2026 - Zwei Jahre nach dem Management-Buy-out blickt die LZH Group
auf eine Phase der strategischen Weiterentwicklung zurtick. Der Schritt in die
Eigenstandigkeit war lange geplant und fiel schlussendlich in eine Zeit, die fiir die Branche
alles andere als einfach war. ,Mit unserem Produkt und Team steht uns alles offen, daher
haben wir selbst im schwierigsten Marktumfeld keine Sekunde gezweifelt, sagt Rafael
Lughammer, Geschaftsfiihrer der LZH Group. ,Wir hatten die LZH bereits iber Jahre
aufgebaut, eine solide Basis geschaffen und wussten, wo wir hinwollen. Die Ubernahme
durch das bestehende Management war die logische Konsequenz.“ Ihrem Griindungsziel
von 2018, der Schaffung von leistbarem und nachhaltigem Wohnraum, bleibt die LZH
Group dabei konsequent treu. Mit dem Leitmotiv ,Nachhaltig Wert schaffen® beweist das
Unternehmen, dass dieses Konzept durch Standardisierung auch in einem schwierigen
Marktumfeld erfolgreich besteht.

Heute ist LZH Group deutlich breiter aufgestellt: Neben einer nach wie vor sehr engen
Zusammenarbeit mit der Haselsteiner Familienprivatstiftung stehen nun auch verstarkt
Projekte mit anderen privaten und institutionellen Investoren sowie eigene
Projektentwicklungen im Fokus. Als Experte entlang der gesamten Wertschopfungskette
werden nun neben dem ,,Rundum-Sorglos-Paket“ der nachhaltigen Neubau-
Immobilienveranlagung auch einzelne Dienstleistungen separat angeboten und laufend
erweitert. Dazu zahlen unter anderem Projektentwicklungsleistungen wie die
Ausschreibung von Bauleistungen inkl. értlicher Bauaufsicht (OBA), sowie die
Vermietungs- & Vermarktungsdienstleistungen fur externe Projektentwickler und
Eigentimer.

,Wir erfinden die Branche nicht neu, wir nutzen was bereits da ist und wollen es einfach
nur besser machen - transparent, effizient und partnerschaftlich®, so Lughammer.

Die Anfangsphase nach der Ubernahme war herausfordernd: Die Eigentiimerrolle musste
erst gefunden und gefestigt werden, Prioritaten gescharft und Unsicherheiten im Team
abgefangen werden. ,Ich war anfangs operativ sehr eingebunden aus Verantwortung
gegenuber Mitarbeitenden und Ergebnissen. Es gab einige Nachte, in denen ich schlecht
geschlafen habe, weil uns strategisch plotzlich alle Wege offenstanden.”, erzahlt
Lughammer offen. ,Heute steuere ich gemeinsam mit meinen Partnern das Unternehmen
Uber Strategie, Zahlen und Talente und kann die unternehmerische Freiheit auch echt
geniefden.”

Diese Freiheit nutzt LZH nun auch fiir Wachstum jenseits der Osterreichischen
Landesgrenzen: Der Marktaufbau in Deutschland ist in vollem Gange. ,,Deutschland ist ein
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sehr spannender Markt, deutlich groRer und mit attraktiven Rahmenbedingungen und
ahnlichen strukturellen Problemen wie in Osterreich. Wir sehen dort starkes Potenzial fir
unser Produkt, nachhaltigen und leistbaren Wohnraum zu schaffen.”

Parallel entstehen unter dem Dach der LZH Group neue Geschaftsfelder wie LZH Energy
(Energy as a Service) und SMASH (Errichten und Verwalten von Racketsport-Anlagen),
die die Resilienz von Immobilienportfolios starken, die Rendite steigern und neue
Zielgruppen ansprechen.
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Uber die LZH Group

Die LZH Group (LZH Landzinshaus GmbH) mit Sitz in Wien zahlt zu den fiihrenden Projektentwicklern in
Osterreich. Das Unternehmen realisiert zukunftsfahige Lebensrdume - von klassischen Wohnimmobilien und
Mitarbeiterquartieren liber Sportanlagen bis hin zu integrierten Quartierslosungen. Als erfahrene
Bauherrenvertretung begleitet die LZH Group private wie institutionelle Investor:innen mit
malfgeschneiderten Investmentlésungen. Der Fokus liegt auf einer ganzheitlichen Steuerung entlang des
Lebenszyklus einer Immobilie: von der strategischen Grundstiicksakquise tiber Planung, Bau und
Finanzierung bis hin zum langfristigen Asset Management. Mit rund 20 Mitarbeitenden und einem
interdisziplinaren Partnernetzwerk ist die LZH Group Osterreichweit sowie in Deutschland aktiv.
www.lzh-group.com
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